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0 Frefeito Huutuapui e Caracaral, faco saber gqus 4
Cimara aprouon s g Sanciono a

CAFLTULO
D0 SISTEMA DE ADMINISTRACHED DE PESSOAL

tnstitul a  noua
AREO : Faswoal,
cam Fune Ses ol 2
chos ¢ vicores pdbkxlicos  da

“art ., to =~ Esta
5 ama ol Aclministe

L

administrativa oo 8§
Salarios, (Jlj<;:}r (- i

WVemoimento e
progressdo funcional s g 3
Frefeitura Municipal de Caracacai,
Art, 2o - 0 Sistema de Administracdo  de Fessoal,

g e e cls o8 ﬁ@guintw% Adrgdos
a0 ole as
11 argdos auxidlare
(1T ~ aérados especificos,
Faragratfo Lo L }
comnpresnden o arupo de naltureza sspecia formado por 07 (s
sbdrdosy 01 Cuwd pepresentante sm Bos Wistad 0L (umd Departamsnto
le Frocessamento ode Dados, 01 Cumd Chede de Gabinets do Prefeito, 01
Cum ) Froourador Geral do Municipia,
Faragrato Ho - Os deados auxil
palo  grupo oe assessorlas gqus ComEr ' 17 i
Departamento, 01 (um) Assessor Bespecial do Gabine
Acdministradores 03 (trés) diretores de B
superuisores oe

5 2%

1y 6 0

v amsnt o,

e a8 W a et os

G d

sdo  formados
te ) Thirsetores o
s Ciawdldl, 18 (dore)
soola, = 03 (tedg )

s ba,
Faragrafo 3o - s oérgios especificos compresndem o
Interweci drdia gqus & forwmado por L0 (odez ) Chefs oe
SGeortarias wxwmutit"" OL (um? Secratério da  Junta
" =Tiretores e Bsoolas

“ava efeilto desta Lel, considera-sel

# o0 -unxuntn clee atpribuled
i sy e ey loda PO um swruxdnw

i ungdos & o conjunto e deosroes, 4, llLl i e

e oe Ddies
Diwvisdo, 03 (trge
clo Beruico Militar, 03 (1t

éart .

L% 5 ¥

g rERUmSracdo Corress

. . 3 Ul
r@mpunﬁmbilidaﬁw& il sporciente g map wmn cdcda por oum %@PUldUr”
: Dlawas #a i b I B carreira

S U S wia Wi 540 & genominavdo, segunedo 0 nduel i

atribwicdes

| O




ESTADD DE  RORAIMA
FREFEITURA MUNICIFAL DE CARACARAL
GABIMETE DO FREFEITO

-~
4

iy = Dategoria TFundacionals # o conjunto e
suncdober Avedis emn o olasse o ddentificacdos pela natureza & pelo

Voo Girupod @ o conjunto de oat ordas funoionais,

pegundo a correlacio e afinidades entre as atividades cle cacla uma, 4

natursza oo trabalbo ou grau de conbecimento NErsessario ao  exercioio
sctativas atribuleles,

VI - fedwmissdor & o ingresso do seruidos palilico  ocom

seus direitos referidos em Lei, atraves do concurso publico municipal,

2/

Fvd

CAFLTULO TI A
00 QUADRD GERAL DE FESS0AL

Art, 4o - 0 Huadro de  Fessoal da  Prefeitura
Municipal de Caraceral & composto de 06 (smisg) grupos, senco e les
o= 0 grupo de naturezs especial & constituide
cargo considerado os das madls  altas Mierarquia da  Adwinistrag
Municipal & vasta esperifincia administrativa, dado a naturezs politica
ce suas  fungdes, sendo de liure nomeagio e #XOnergio, previstos no F
Buadeao T, |

T =~ 0 grupo de cargo sm comissior ¢ dividido emn
cod s subegrupos s

ald - Sub-Grupo de diregio superior: sic  altividades
clee clirwegdo @ oorgdos de assisténcia direta ao Frefeito Munidoipal e e M
unidades compresndidas  nas Secretariss a que s refers a0 sstruturas
rasica da Frefeitura com a responsabi Lidacs da @Xscusdo dos  seruigos
inerentes a cada arda, conforme o Quadro I,

ko) = Sube-Girupo da Direcdo Intermedidrias integracdos
de fungiio a que  s8o dnerentes  atividades de  direcio, envo luer i
orisntagyio g controle  em niuvel  dntermedidrio cle Acdminitrasio
Municipal, com wistas a racionalizac8o & execuglo de  programas e
criterios  estabelecidos, pelas escalas superiores, conforme o Quadro

:

T = Grupo de Miuvel Superior,
TV = Grupo de Magistério, ‘
Vo= Grupo de Miuvel Médio, 43
| VI =~ fGrupo ode Miuvel de Apoio, j
Faragrato 1o ~ Fica limitado em 253 (duzentos e
cinguenta & terfs) o namero oe VI
Fardarafo 2o -~ 0 ndmero de carqaos  do arupa e
direcdo superior & oe 36 (trinta e seds ), o0 ndmero de funeBes do Grupo
ol Thip ey Intermedidria ¢ de 17 (dezessete),
Faragrafo 3o - Fica limitado em 11 Loy, o
numEro  de cargos  previstos  no Quadeo 1, referente  ao grupo e

naturesza gapedal
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CAFLTULO TIX

O0S CARGOS E BEUS FROVENTOS
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At ., So - A nomsacio ou e

Fard diretamente pela denominacio prevista no Guadiro Mo 03 e04, e
fedita atedues de Decreto do Frefesito Municipal,

CaFL{TULO IV

LA ESCALA DE REFERENCIA
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cle natureza sspecial de direclo superior o chivwedo  dntermedi dria :

S

Art o~ Vencimento & salirios dos  sesruidores

alas  ole
senb o lwd

“Enoia oo P

Municipais, serdo caloulados de acordo com as Be
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to para os funciondrios que recebem salarios

Faragrafo SBo -~ (Os funciondrios que  receben o

salario winimo Fardo jas da seguinte maneira:

al) -~ Ao completar 08 (oito) anos de  traba
depois de aprovada ssta Lel, terio um acréseino salarial de 20% (u
por centol,

By o~ fpds 1é (e
acrascino de mais 20% (uvinte por cento) sm sey saliria,
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CAFLTULO V
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Art, 8o ~ 0 funciondrio gue tiwver mais oe 10 F
m justificativa, FOr suspenso por ssu supsrior ou o adusrtido

altas
o

eacrito, durants a caréncia de quatro anos, perderd todas as vantagens

clesssta Ll
CAFLTULD VI
DA ASCEMSED FUNCIONAL.

frt, Yo o~ & ase
gseruidor municipal  wuca e uma  categoria funciconal para
categoria superior,

At 100 ~ A ascensdo funcional poder
atraves da apresentacio do certificado de conclusio de lo, %o
Wraus, respectivamsnte,
abvilitacdo do SEMAT & SEMAC, obds
categorias funcionais no gquadro da ascdministracio municipal,
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CAFETULO VII
DAS SUBSTITUICHES

ETe A il - 0O Pref
para substitulvrem oocupant
& L cliresdo  superior, assim  oome of
intermechi &0 da

Fung e clee ohedf ia oo

fir b, 120 -~ MNMos casos  de  dmpedimento  Le
tempordrio dos ocupantes

fungdo com direito a percepedo da respective gratificacio,

CAFLTULO VIII
DAS DISFOSICBES GERATS

fart 13 - SBerido considerados o titule
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GABRINETE DO FREFEITO
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09
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MOTORISTA

OFERADCR DE MAGUINAS
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GRUFO DE MAGISTERIO © - 80
FROFESSOR DE lo £ Zo GRAU 40 HORAS

FROFPESE0R DE Lo GRAL 40 HORAS
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|
!
!
i
|
i
|
i
!
i
|
i
|
i
l
i
!
!
|
!
!
!
!
|
i
!
|
I
!
i
i
!
!
i
!
i
|
|
|
i
!
{
|
!
!
i
!
!
!
!
!
?
!
i
!




| e | . . ;
expediente ESTADD IE RORAIHA Para Ser Lido Em Plenérit
AL, PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACARAT Em: ‘
Y=, ! GABINETE D0 PREFEITD e S

% GRUPDS - FUNCOES DE CONFIANCA £ CARGOS EM COMISSAD - QUADKD 3
: | i i H i H 1 i
z | GRUPOS | CODIGO | CRs 1 1 TOTAL | | |
| i ; i ; i } |
| |-l | | i | I I
| IE NATUREZA ELETIVA | C-12 | 1 | | | i
t % i z f i : ; i
- | | -2t 15,000,001 30Z | 19.500,00 | | ;
‘ | | C-a2 | 1500000 | 307 | 19.500,00 | i |
Be® | weTuRezs ESPECIAL | C-23 | 15.000,00 | 302 | 19.500,00 | | |
pet® | | 24 | 15,000,00 | 307 | 19.500,00 | i |
| | L5 | 15.000,00 | 302 1 19.500,00 | | |
i i i i i i H
| | | CODIGO | VEWCIMENTO | % |  TOTAL 1
1 | % 1 % 2 |
| | | C-31 | 10.000,00 1 20 | 12.000,00 |
| | i : i i i
| | |oC-3 ] 10,000,00 | 20 | 12.000,00 |
| | DE DIRECAD SUPERIOR : i % ’. i
| | |C-33 | B.000,00 1 20 | 9.600,00 |
| ! f } } 1 -
| | | C-34 | 10.000,00 | 20 | 12.000,00 |
| i ; : i : i
| GRUPOS DE CARGOS EM COMISSAG | I C-35 | B.000,00 1 20 | 9.600,00 |
i i ; , ; z {
| | L4 | 7.000,00 | 20 | 8.400,00 |
| I x i i i 1
| | GRUPG DE DIRECAD | C-42 | 7.000,00 1 20 | B.400,00 |
| ; INTERHEDIARTA ; i s : i
| l |C-43 | 7.000,00 | 20 | 8.400,00 |
E | i i ; ; i
i | I C-44 | B.000,00 | 20 | 9.600,00 |
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Presidonte  ——  BEMOMIMACAQ PME DE CARGDS

GRATIFICACAD

- GAMINETE 00 PREFEITO

a1
0l
01
Q1
01
0%}

DO GAaBTHMETE CIVIL
Pﬁ““h EERERAL D MUNICIFIO
hith&ﬂN!ﬁH!L B BOA VIBTA
DIRETOR CENTRO PROCESSAMENTO
SHSESE0R ESPFECTIAL DO GARINETE CIVIL
ANMINTS iixriI!lJ§* REELOMAL
SECRETARIA EXRCUTIVA

{30
LY

- GABIMETE DO VICE-FREVEITO

3]
01

GECRETARIO EXECUTIVO
SECHETARIA DE FLANEJAMEMTO E FIMANCAS

Ol
03

SECRETARIO
DIRETOR DE DEFARTAMEMTO

SECRETARLIA DE ADMIMNISTRACAD

Ol
L9 20

03

SECRETARIO
DIRETOR DO DEFARTAMENTO
CHEFE DE GARIHMETE

SECRETARIA DE BDUC, CULT, DESF E TURISMO

Ol

Lﬁi CRE: ! rsl j f)

gy
P
s

-

L,lli“ E DE 1l1 VIGAD

CRHETaRY G DO BEM BsYak SO Tal.

Q1
a1
01

SLECRETARIO
DIRETOR DE DEFARTAMENMTO
CHEFE OE HIVISAO

- SECRETARIA DE AGUIC, B ARASTECIMEHTO

oy
O
Fu
¥ 2

SECRETARIO
DIRETOR DE DEFARTAMEMTD

SECRETARTA DE SAUDE

SECRETARIO
DIRETOR DE DEPARTAMERTO
CHEVE DE DIVISAl

GECRETARTA MUMIC, OBRAS B SERV, PUBLICOS
SECRETARILO G
LIk CONE GEPARTAMEMTD

CHEVE DE DIVISA0

-
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CATEGORTAS

OFERATOR DE FATROL

OFERATIOR 1E TRATOR DIE
OFERADOR DE FA MECANIC
OFERADOR DE TRATOR FE

OFERADOR DE MAQUINAG e e

AEENTE LIMPEZA E CONMSERVACAO
ARALHATOR BRACAL

l
1
| TRA
RUICOS DIVERSNS  weeeeewmeeeeny | AGENTE TE PORTARTA
| TLIAR DE SERVICOS
i

\

AUXILIAR ADMIMISTRATIVO  wememmmm e 3 ] DATILOGRAFO

PoDE REMOAE
FTSCAL MUMICIFAL S——————y R [ Ub«“%
POOE POSTURAS

........




ESTADO O
JFEITURA  MUMIC
GABIMETE

£ RORATMA
IPaAL DE CARACARAT
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Para Ser

AMEXD  TT

SUFERTOR Lo Toinan

VEMCTHENTO

1
HIVEL MEDIO IMEETSTERTO efo [MAEIBTERID
REF . VEMOTHMEMTO TRER VEMCTIMENMTO JRET,  VENCIMENTO

H
!
REF . |
f f i
LG5 - 4 :
E
|

-
| MIVEL
|
}

070 L5,000.,00 8,000,00 | C-B0& 8,000,000 j0-804 7,000,00
C~-7T0--R L& JE00,00 8,800,00 | g=103c g00,00 [C-808  7,.700,00
=2 0= 1 ? L35G, 00 L AEG, 00 | 300 E14 : gow 8 "& 70,00
{C~70-~-N L% 965,00 L0 H48,00 | 15 SO 9,307, 00
|E~70~k 21 .965,00 LL.713,00 | 3 QOE 10,8249,00
[G=70=F ._‘. «1E8,00 18.884,00 | 4 SOv 11,5874,00
O 01 26,573,000 14,173,00 | 3 06 LS, 400,00
[C-T70~H 29 .831,00 183,590,00 | ; B0 13,641 ,00
H 1 k]

CATEGORLA
PE PROFES-
ik dld -

4
FREF . & CATEGOR
[FUN, PROFESS0R

P Bo GRAUS-40
1

CATEGORTAS
DE MIVEL

e REF &
Lo fFPUNE,
HS [S0R Lo
1

IRET
| TEGORTAS
| |DE MIVETS

A TODAS A8 CA-
FUMCTOMATS
SUFERTOR

IREF, A5
FPUNGTONATS
[MEDTO

i
!
!
!
i
!
!
i
0|
!
|
|
i
i
!
|

40HE

MAGISTERIO
SEC., TEG., EM

i
MAGTTERIO I
!
i LI, ORTENT,
|
I

REGEMTE EMSINOG 35 MIVEL DE APOI0

s. "

£

VEMCIMEMTO VR ALEHTE MaGR VEIC, DE MAQ,

i

|
{REF,
!
!

RET, VEMOIMEMTO VEMCIMENTO

&0
AHOT
FO-600
FO-a00
[G—A086
a0V

FO-800 &, 000,
{E-B08 &, H00,
GO0 L Be0,00
jo-a30n “f" LBYEL 00
3 1G=80% LTEE L OO
C-80F ’)’ LOAEE 00
£ ( A ,00 [C-80150 LOAE30,00 (0600
1 i a5 ,;‘.. 00 JE-80H L1, &93,00 H.“;'“'('}f.)!*i
| ;

[REF & CATEGORIA FUN i REVF, @& CATEGORITIAS JREF A
FCTOMAL DY SECRETA- JDE AGEMTE D8 MAG  [FUNG,
{RIA OFE ESC, TREC, EMIE VEICULOS PR TR
IAashs, B, ORIENT., ] |

1. i 1

[0
G-

)'i)

bLhal, 00
16, 105,00
17,716,060
19, 487,00

14

&0
L AOH

- l{ ""8“)1 4
Il,'“'f:i()H

CATEGORTA
LE OFERA-
MAGLI T HAS

EF L, A CATEGORTA
'UM o BE REGENTE
1k EMSTNO

2L

f
R
| ¥
PO
!
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MIVEL DE APOIO S —————

VENCTMENTD

REF 6 CATEGORTA FUNCONAL DE
Tiv, AU, AUMIMIBTE i
AlX, BERV, DIVERSOE, CADASTRADOR,
TELEFONISTA,

SELARTD MINING

Sak., MIMIMO + 20%

0 &0
- &0H Gal., MIMIMO b 20U
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